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Wir schaffen Raume fiir Begegnung, Austausch und Weiterentwicklung -
mit Herzblut, Verstand und Weitblick.

Als Ort gelebter Kultur verstehen wir uns als ein Haus, in dem Professionalitat und menschliche Warme Hand in Hand
gehen. Flr unsere Gaste bedeutet das: Sie erleben echte Herzlichkeit, Aufmerksamkeit und eine besondere Qualitat, die
aus der Freude an der Arbeit entsteht. In dieser Atmosphare werden Menschen nicht nur motiviert,

sondern auch inspiriert.

Unser tagliches Handeln griindet auf Menschlichkeit, Mitgestaltung und Miteinander. Wertschatzung ist fiir uns kein
Schlagwort - sie richtet sich gleichermaf3en an unsere Gaste wie an unser Team und zeigt sich im taglichen Dankeschdn,
im bewussten Blick auf die Starken der anderen. Wir wahren den Respekt voreinander, bleiben auch unter Belastung
hoflich und kommunizieren stets sachlich und [6sungsorientiert. Unsere Zuverlassigkeit garantiert reibungslose Ablaufe,
auf die sich Gaste und Teammitglieder gleichermafBen verlassen kénnen. Durch proaktive Hilfsbereitschaft und
vorausschauendes Handeln erkennen wir Bedarfe friihzeitig und packen gemeinsam an.

Da uns ein verantwortungsvoller Umgang mit unseren Ressourcen wichtig ist, schiitzen wir im Sinne der Nachhaltigkeit
aktiv unsere Umwelt. Das Hohenwart Forum ist ein besonderer Ort mit Charakter, Charme und Haltung - und eine
Schmiede flr Ideen, Begegnung und moderne Spiritualitat. Hier verwirklichen wir gemeinsam Sinn,

Qualitat und echte Zugewandtheit.
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